
一般演題（口演） 5 題 

座長：佐々木 美奈子（東京医療保健大学医療保健学部） 

O-1 ハイリスク群における健診受診後の行動とコラボヘルス事業の効果の 

検討 

飯田 聖子（全国健康保険協会 静岡支部） 

O-2 産業看護職の現任教育の在り方に関する文献検討 

畑中 三千代（日本たばこ産業株式会社） 

O-3 事業所の健診担当者の緊急連絡該当者への受診勧奨に対する意識調査 

今西 茂人（聖隷沼津健康診断センター 健康支援課） 

O-4 小規模事業場における産業看護職の活動報告 

松本 尚美（医療法人桜十字メディメッセ桜十字予防医療センター） 

O-5 産業看護職のコンピテンシーと ICT を活用した労働衛生教育・健康 

教育の実施の関連 

伊豆 香織（帝京大学大学院公衆衛生学研究科） 

日本産業看護学会 第12回学術集会



一般演題（示説） 4 題 

座長：立川 美香 （宇部フロンティア大学看護学部） 

P-1 ビッグデータ解析から見た業種別ストレスチェック結果 4年間の動向 

マークィーゾス 裕美（マーキーズヘルスコンサルティング） 

P-2 訪問看護における作業環境が疲労蓄積度におよぼす影響 

小川 有希子（日本赤十字九州国際看護大学看護学部） 

P-3 産業看護職が転職する要因 

一尾 麻美（三重県立看護大学看護学部） 

P-4 看護師のワーク・エンゲイジメントに関する無作為化比較試験を用いた 

介入研究レビュー 

栗林 一人（東京医療保健大学千葉看護学部） 

日本産業看護学会 第12回学術集会



一般演題（示説） 4 題 

座長：大谷 喜美江（四日市看護医療大学看護医療学部） 

P-5Ａ社の健康経営における体組成測定が社員に与える影響 

中西 唯公（順天堂大学大学院スポーツ健康科学研究科） 

P-6 産業看護職による睡眠課題への取り組みと睡眠衛生指導の有用性 

松村 ゆかり（医療法人桜十字メディメッセ桜十字予防医療センター） 

P-7 訪問看護師のための暴力対策のグッドプラクティス 

武 ユカリ（森ノ宮医療大学） 

P-8 海外渡航前健診実施後のスムーズな 2次検査受診に向けた取り組み 

～A 社の事例より～ 

宮田 由加利（医療法人桜十字メディメッセ桜十字予防医療センター） 

日本産業看護学会 第12回学術集会




